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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale per I’Emilia Romagna
Ufficio I Affari Generali Personale e Formazione

Alla UIL FP Polizia Penitenziaria
Emilia Romagna
(rif. nota prot. n. 212/2026 del 22.09.2026)

Oggetto: Ricognizione disponibilita all'impiego presso il Nucleo Investigativo Regionale
—richiesta chiarimenti e trasparenza sui criteri di individuazione del personale.

In riferimento alla nota in epigrafe, con la quale codesta Organizzazione Sindacale
ha inteso formulare alcune osservazioni e richieste di chiarimento in ordine alla procedura
di ricognizione delle disponibilita all'impiego presso il N.LR., si da atto dell’avvenuta
trasmissione dei due elenchi di idonei, distinti per ruolo di appartenenza, collocati secondo
'ordine di graduatoria.

Giovarilevare come la suddetta procedura, regolata dalla circolare GDAP n. 16520 del
17 gennaio 2022, sia stata concepita quale strumento finalizzato all'individuazione di
un’aliquota di personale in possesso dei prescritti requisiti, la cui assenza preclude "accesso
al colloquio attitudinale innanzi alla Commissione all'uopo istituita, all’esito quale viene
attribuito un punteggio che determina la posizione in graduatoria.

Come gia evidenziato da codesta Sigla, si chiarisce che la posizione in elenco non
vincola in assoluto al rispetto dell’'ordine di graduatoria, potendovi essere esigenze
particolari che richiedono determinate peculiarita e caratteristiche personali.

Da ultimo, si rappresenta che resta salva la facolta per ciascun interessato di esercitare
il diritto di accesso agli atti con riferimento alla propria posizione, al fine di verificare il
punteggio attribuito.

Nel ringraziare per il contributo offerto, si porgono cordiali saluti.

Estensore: Dirigente P.P. Melania Quattromani
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